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Het bestuur 
 

Helaas moeten wij in dit jaarverslag melding maken van het overlijden van de volgende 
leden: Dhr. Carl Willems, Dhr. Jac Vennix, Dhr. Theo van de Water, Dhr. Frans Peters, Dhr. 
Roeland Nolte, Dhr. Tino Jansen, Dhr. Wim Evers, Dhr. Peter de Roy, Dhr. Geert Bot, Dhr. 
Kees Boer, Dhr. Angelique Antonissen, Dhr. Frans Rust en Dhr. Frans van Rosmalen 
 

 

 

Samenstelling bestuur 

 

Luc Rohof  Voorzitter  Algemeen beleid, Sportief beleid, 

Klachtencommissie, Overleg Het Rijk, 

Externe contacten 

Eric Alkemade  Vicevoorzitter  AVG, Digitalisering archief, Herendag -, 

Mixeddag- en Bridgecommissie, Old 

Grand Dad, Handicart, Ledenpanels, 

Players 1ht, Vertrouwenspersoon 

Sharon Tjon Eng Soe Secretaris  Introductie nieuwe leden, 

Rabbitcommissie 

Paul Budelman  Penningmeester  Kas- en Lustrumcommissie, NextGen, 

Golfweek, Art Expo 

Marian Draaisma  Lid  Automatiseringscommissie, Damesdag, 

Communicatiecommissie 

Ton Litjes  Lid  Voorzitter Jeugd- en Topgolfcommissie 

Ulco Wieringa Lid  Baancommissie, Competitiecommissie, 

Regel & Handicapcommissie, 

Wedstrijdcommissie. ClubBreed Golf 
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Figuur 1 Bestuur (foto Ben van Ernich) 

Op 8 augustus 1985 werd onze vereniging bij akte opgericht. Dit 39e jaarverslag van de 
golfclub, betreft een verslagperiode van 1 januari 2024 tot en met 31 december 2024.  
In de afgelopen bestuursperiode heeft het bestuur 13 keer vergaderd, en daarnaast diverse 
werkoverleggen, een bijeenkomst met de zusterverenigingen van Het Rijk, en een 
tweedaagse heisessie op Het Rijk van Sybrook gehad. De voorzitter heeft in zijn maandelijks 
bilateraal overleg met de General Manager van Het Rijk diverse onderwerpen besproken. 
Daarnaast is er in het kader van het opstellen van de nieuwe SOK intensief overleg geweest 
met Het Rijk. Met voorzitters van de commissies is twee keer een interactief overleg 
gevoerd. De gevoerde besprekingen waren constructief en in een plezierige harmonie. 
 
Korte terugblik op de ALV van 20 maart 2024 
De ligging van de golfbaan heeft er ook het afgelopen jaar voor gezorgd dat we weinig last 
hebben gehad van ‘’wateroverlast’’. Door de vele goed bezochte activiteiten en 
speelmogelijkheden draait de Het Rijk goed en wordt er ook veel geïnvesteerd in het 
complex. Naar aanleiding van het Communicatieproject Radboud studenten en een 
onderzoek naar “het gedrag in de baan” door HAN studenten is de commissie NEXTGEN 
opgericht, een commissie voor leden in de leeftijd 18 tot 30 jaar. Daarnaast is er onder het 
motto ‘’Respect’’ een taskforce opgericht om de baan en het gedrag in de baan te 
optimaliseren. Verder werd er een Players 1st enquête gehouden, die om de 2 jaar 
plaatsvindt. De samenwerkingsovereenkomst (SOK) met Het Rijk met een geldingsduur tot 
1 januari 2025 moest weer worden herijkt. De beleidsthema’s en ambities 2020-2025 
werden besproken. Speerpunt jeugd en familie moet het aantal jeugdleden weer verhogen 
door de ouders er meer bij te betrekken. De club is aan het vergrijzen en voor een 
toekomstbestendige golfclub zal hier meer aandacht voor nodig zijn. Overigens zien wij dat 
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ook landelijk het aantal jeugdleden terugloopt. Bestuursmutaties: Matthieu van den Bosch 
en Marianne Kalthoff treden beiden af na een bestuursperiode van 2 maal 3 jaar en hun 
enorme inzet voor de vereniging wordt benoemd door de voorzitter en door iedereen 
onderschreven. Marian Draaisma en Sharon Tjon Eng Soe treden beiden aan als nieuwe 
bestuursleden. Evaluatie reservering starttijden groepen.  Nadat verschillende sprekers aan 
het woord zijn gekomen heeft het bestuur besloten de regeling (die via een pilot was uitgezet) ‘on 
hold’ te zetten. Het bestuur gaat met de groepen in gesprek om te kijken waar de groepen nu nog 
tegenaan lopen bij het boeken van starttijden. 
 
Partnership in nieuwe SOK 
Op 29 juli 2024 is de nieuwe samenwerkingsovereenkomst (SOK) getekend tussen Golfbaan 
Het Rijk van Nijmegen B.V. en Golfclub Het Rijk van Nijmegen. De overeenkomst gaat in op 
1 januari 2025 voor een termijn van 5 jaar. De nieuwe SOK vervangt daarmee de huidige 
samenwerkingsovereenkomst.  
Luc Rohof vz golfclub: “Voor mij is het mooie van deze SOK dat ze geschoeid is op een 
duurzaam partnership tussen de Golfbaan en de Golfclub. Er was veel bereidheid over en 
weer om tot goede afspraken te komen.” Hans Blaauw, Managing Director Het Rijk 
Golfbanen: “Het was fijn om met elkaar aan tafel te zitten. En het voelt voor mij ook goed 
om iets moois na te laten nu ik met pensioen ga. Veel zaken zijn geregeld. De hele SOK is op 
zijn kop gezet. Het is een toegankelijk document geworden. Met over en weer goede 
afspraken. Uiteraard juridisch gecheckt en kloppend.”  
 
Enkele aspecten uit de SOK zijn: 

• De Samenwerkingsovereenkomst is geschoeid is op een duurzaam partnership vanuit 

• de visie dat Golfbaan en Golfclub gemeenschappelijke belangen hebben. 

• De Golfbaan en de Golfclub zullen op basis van hun beleidsplannen gezamenlijke 

• doelstellingen formuleren. 

• De verdeling van de baancapaciteit 27/18 is nu in de SOK vastgelegd. 

• De kosten voor gebruik van faciliteiten (Eagle/Vide) door Golfclub zijn voor periode 

• van 5 jaar gefixeerd. 

• Bijdrage van Het Rijk aan het Matching Fund stijgt met 25%. 

• De Golfbaan en de Golfclub hebben beide de intentie deze 

• Samenwerkingsovereenkomst in 2030 met opnieuw 5 jaar te verlengen. 
 

 

 

 

 

 

Foto ondertekening: Van L.n.R:  

Eric Alkemade vice vz Golfclub RvN; 

Hans Blaauw,Algemeen Directeur Het Rijk  

Golfbanen; 

Luc Rohof, Voorzitter Golfclub RvN. 
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Nadere besluitvorming over reservering voor groepen 
Tijdens de ALV van 21 maart 2024 is de evaluatie besproken van een regeling voor het 
reserveren van groepen. Het bestuur heeft toen besloten om die regeling tijdelijk “on hold “ 
te zetten om met de groepen in gesprek te gaan. Doel daarvan was om te kijken waar de 
groepen bij het wekelijkse boeken van hun starttijden eventueel nog tegenaan zouden 
kunnen lopen. 
Mede op basis van dat overleg heeft het bestuur besloten de regeling zoals die gold vóór de 
ALV uit te breiden. Ook andere grotere groepen, dat wil zeggen 16 leden of meer, die buiten 
primetime willen starten, kunnen die bij het bestuur een verzoek indienen om voor deze 
regeling in aanmerking te komen. 
Een goede benutting van de baancapaciteit is zowel voor de Vereniging als voor het 
Rijk van groot belang. We beschikken over gegevens van het reserveringssysteem 
en over deelnamecijfers aan wedstrijden. Die worden regelmatig met het Rijk 
besproken. Mede aan de hand hiervan wordt samen met Het Rijk de jaarlijkse wedstrijd- en 
evenementenkalender opgesteld. Daarin worden bijvoorbeeld onder andere de 
startblokken voor de Damesdag, de Herendag en de Wedstrijdcommissie geregeld. 
Ook de regeling voor groepen wordt voortaan bij deze analyses betrokken. 
 

Nieuwe website 

De nieuwe website van Golfclub Het Rijk van Nijmegen is in december live gegaan. De reden 
voor een nieuwe clubsite was dat het oude platform niet langer ondersteund werd en niet 
meer voldeed aan de eisen van deze tijd. De nieuwe website is gebouwd in WordPress en 
heeft een andere structuur en gedachtegang dan de oude site. De meeste informatie is nu 
meteen zichtbaar als je de website opent. De geboden informatie bestrijkt in compacte vorm 
al onze clubactiviteiten verdeeld onder de menu’s: Home, golfclub, wedstrijden, 
evenementen, commissies, contact en golfbaan. De toptaken op de homepage geven een 
directe link naar de meest gezochte onderwerpen. Ook de nieuwsrubriek wordt 
dynamischer. Achter de inlog staat de informatie die afgeschermd moet zijn. Dat is 
voornamelijk de informatie die nu al beschikbaar is zoals de ledenlijst en de commissies met 
haar leden. Deze informatie mag volgens de huidige AVG richtlijnen niet voor de inlog 
zichtbaar zijn. 

 

Ontsluiting archief 

In het kader van 40 jaar Golfclub Rijk van Nijmegen digitaliseert de archiefgroep op verzoek 
van het bestuur de informatie van de oprichting jaren van de Golfclub en de beginjaren. De 
archiefgroep wordt gevormd door Marjo van Buchem en Maarten Strijbosch onder 
voorzitterschap van Eric Alkemade. Inmiddels zijn alle beschikbare Golfposten gedigitali- 
seerd en werkt men hard aan de verwerking van de overige informatie. Het uiteindelijke 
 doel is om het archief ter inzage beschikbaar te stellen voor de leden van de Golfclub.  
 
NGF reglementen geactualiseerd 
De NGF heeft de statuten en een aantal reglementen geactualiseerd en uitgebracht. Deze 
Documenten bevatten rechten en verplichtingen voor zowel clubs als golfers. Anders dan bij 
de meeste andere sportbonden het geval is, zijn golfers geen lid van de NGF. Zij zijn lid van, 
of op een andere wijze aangesloten bij Clubs. In verband hiermee zijn de Clubs krachtens de 
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NGF statuten verplicht er voor zorg te dragen dat hun golfers te allen tijde ook zijn gebonden 
aan de reglementen van de NGF. Het volledige document kun je vinden op de website van 
de Golfclub onder ‘clubinfo’ en onder ‘statuten en belangrijke documenten’. 
 
Jeugd en Topgolf 
Er zijn veel ambitieuze plannen voor jeugd en Topgolf. Het betreft verschillende 
onderwerpen. Zo zijn de plannen voor goede begeleiding van de jeugd met Het 
Rijk ontwikkeld en is met de uitvoering een eerste begin gemaakt. Daarnaast is de 
topgolfselectie met trainingen gestart voor het eerste hoofdklassejaar, waarbij samen met 
de spelers de broodnodige sponsorplannen zijn gemaakt. En in augustus 2025 zal er  
een groot internationaal jeugdtoernooi op onze golfbaan gespeeld worden, in coproductie 
met Het Rijk. Zo’n prestigieus toernooi zal een geheel eigen profilering voor onze 
schitterende 45 holes golfbaan en de Golfclub geven. 
Ook is er een nieuw damesteam 36 holes samengesteld dat gaat deelnemen aan de 
NGF golfcompetitie. De komende jaren wordt er beleid uitgezet om dit duurzaam te 
continueren door jonge dames te ondersteunen met extra begeleiding. 
 
Jeugdapp is gestopt 
Sinds enige jaren draait er speciaal voor de jeugd een zogenaamde jeugdapp. Inmiddels is 
het platform waar de app op draait oud en moet er worden geïnvesteerd in een nieuw 
platform. Alvorens de investering te doen is er een onderzoek geweest naar het nut en het 
gebruik van de jeugd-app. Hieruit kwam naar voren dat de app weinig gebruikt werd en 
onvoldoende actueel was. Daarom heeft het bestuur besloten door om niet meer te 
investeren in een nieuw platform voor de app. De algemene communicatie wordt gevolgd 
via de reguliere kanalen zoals de website van de Golfclub en Egolf4U. Onderlinge 
communicatie gaat via de gebruikelijke kanalen zoals whatsapp e.a. 
 
AVG beleid 
Het afgelopen jaar heeft de AVG commissie veel werk verricht om onze golfclub ‘’AVG-
proof’’ te maken: het beschermen van de persoonsgegevens van de leden van de Golfclub. 
De reikwijdte van dit beleid begint bij de verkrijging van persoonsgegevens tot de 
vernietiging ervan. De persoonsgegevens kunnen zowel digitaal als niet digitaal 
verkregen zijn.  De betrokkenen zijn de leden, de verwerkers en relaties van de Golfclub.   
Een subgroep van de leden zijn alle commissieleden waaronder ook de leden van het 
bestuur. Het beleid betreft alleen de activiteiten van de Golfclub. Hierbij gaat het dus niet 
om activiteiten zoals starttijden en trainingen georganiseerd door het Rijk van Nijmegen.  
  
Beleidsplan 2025-2030 
Het meerjarig (concept)beleidsplan 2025-2030 is mede tot stand is gekomen met informatie 
van de commissievoorzitters en de directie van het Rijk van Nijmegen. Daarnaast is er geput 
uit het vorige beleidsplan, de resultaten van de enquête Players 1st en uit informatie van de 
Nederlandse Golf Federatie (NGF). Het plan bestrijkt vele terreinen met een wat zwaarder 
accent op zaken als: 
1. Waardering voor het hart van onze club, de vrijwilligers. 
2. Duurzaam handelen, met hart voor de natuur. 
3. Nadruk leggen op verbinding. Met alle golfers van de club. Met de blik van binnen naar 
    buiten en van buiten naar binnen. 
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4. Basis op orde, de organisatiestructuur en actieve communicatie met al onze leden. 
Het beleidsplan zal tijdens de algemene ledenvergadering van 20 maart worden 
gepresenteerd en ter goedkeuring aan de leden worden voorgelegd. 
 
Nieuwe leden bijeenkomsten 
Het afgelopen jaar heeft het bestuur 5 keer een introductie bijeenkomst voor nieuwe leden 
georganiseerd. Op deze bijeenkomsten wordt het reilen en zeilen van de club uitgelegd door 
een presentatie van het bestuur, de Regel&handicap commissie en Clubbreed Golf. 
Aansluitend kunnen de nieuwe leden meedoen aan inloopgolf om elkaar alvast wat beter te 
leren kennen. Ook is er een ‘’maatjesproject’’ opgezet: nieuwe leden kunnen dan samen met 
een ervaren golflid bespreken waar ze nog tegenaan lopen. Omdat de ballotage commissie is 
vervallen, worden de namen van de nieuwe leden op de website geplaatst (mits ze daar 
toestemming voor geven). 
 
 

Ledenstand 

Het aantal leden is in het 39e verenigingsjaar afgenomen van 1894 op 1 jan 2024 tot 1871 op 
31 december 2024. 
 
Tot slot nodigen wij u uit om verder in dit jaarverslag, de verslagen te lezen van de diverse 
commissies in onze vereniging. 
 
Sharon Tjon Eng Soe, secretaris. 
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Automatiseringscommissie  
 

Samenstelling 
Jan Geurts, voorzitter  
Eddy May, secretaris  
Mathijs de Bruijn, lid 
 
 
De Automatiseringscommissie is gelijk gebleven dit jaar.  
 
In 2024 is er een tweede labelprinter geïnstalleerd wat de problemen met het printen van 
etiketten voor wedstrijdkaarten heeft opgelost. 
Verder heeft Mathijs een reserveringsprogramma voor het reserveren van de ruimtes van de 
vereniging gemaakt. 
Daarnaast is het wel jammer dat de commissie niet betrokken is geweest bij de nieuwe 
website, we merken dat veel vragen omtrent de nieuwe website bij de commissie terecht 
komen die wij moeten doorverwijzen naar de communicatiecommissie. 
We wachten nog steeds op de overgang van E-Golf4U naar Nexxchange. 
Verder willen we alle commissievoorzitters verzoeken om de mutaties van hun 
commissies zsm met de automatiseringscommissie te delen, zodat we de toegang tot E-
Golf4U actueel kunnen houden 
 
Jan Geurts, voorzitter automatiseringscommissie 
 
 

Baancommissie 
 
Samenstelling 
Wilfred Overdijk voorzitter 
Carin Wilmink  secretaris 
Nelleke Mom  lid 
Gertie Nefkens lid 
Peter Grootoonk lid 
 

Vanaf begin 2024 is de baancommissie nagenoeg volledig vernieuwd. Op initiatief van Ulco 
Wieringa zijn er nieuwe commissieleden geworven. Uiteindelijk heeft dat gerealiseerd in de 
volgende commissieleden: 
 
Er is een gesprek geweest met Hans Blaauw, met Mark Janssen en Wesley Cartledge, de 
hoofd greenkeeper. 
Van Wesley hebben we zelfs een rondleiding en toelichting gehad in de werkplaats en de 
werkzaamheden van de greenkeepers. Dit was zeer leerzaam.  
 
We hebben de doelstelling van de baancommissie als volgt geformuleerd: 
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Het geven van advies om op een relatief eenvoudige en betaalbare wijze de baan kwalitatief 
beter te maken, dit vanuit het inzicht van de golf(st)er.  
We trachten het aantal adviezen beperkt te houden. Beter een aantal punten goed 
aanpakken dan meerdere punten een beetje. We communiceren dit rechtstreeks met Mark 
Janssen. Onze eerste indruk is dat onze adviezen serieus worden genomen. Wel met de 
kanttekening vanuit Mark dat het moet passen in de planning en het budget. 
 
De punten die we in 2024 hebben aangegeven zijn: 
De rough langs de fairway is veel te hoog en te dik. Dit geldt ook voor de rough achter de 
bunkers. Dit zorgt voor veel ergernis, tijdverlies door het zoeken naar verloren ballen en 
oneerlijk spel. Een bal die een bunker carried mag niet afgestraft worden. Een bal die net de 
fairway mist mag nooit een onvindbare bal worden. 
Het landingsgebied bij Oost drie moet breder worden gemaakt.  
De mogelijkheid voor het plaatsen van een biologisch toilet. Inmiddels hebben we bij een 
aantal golfbanen (o.a. Heelsum) de eerste ervaringen opgevraagd. Die zijn positief. Bij de 
leverancier hebben we een offerte opgevraagd. Mark Janssen ondersteunt dit idee en werkt 
aan een concrete invulling.  

 
 

Bridgecommissie 
 
Samenstelling 

Mathijs de Bruijn voorzitter 

Rob Harbers  secretaris 

Lilian Harbers  lid 

Leny de Bruijn  lid 

Marijke Luijkx  lid 

 

Iedere woensdagavond komen de leden van de Bridgecommissie in het winterseizoen bijeen 
om op de club te bridgen. Het ledenaantal is de laatste jaren helaas geslonken van over de 
150 tot ongeveer 40. De commissie stelt vast dat voornamelijk oudere paren ophouden 
hetgeen ook logisch is maar helaas komen daar geen jongeren voor in plaats. Wij hebben 
vorig jaar besloten dat van een paar slechts één persoon lid moet zijn van de Golfclub. 
Op dit moment doen ongeveer 12 paren mee op een avond en met deze groep wordt heel 
gezellig gespeeld. Een discussiepunt is geweest misschien ‘s middag te spelen, voordeel is 
dat er niet in het donker gereden hoeft te worden. Maar na naarder onderzoek bleken we 
hiermee toch geen groter aantal spelers te bereiken.  
Samengevat, een leuke club waar gezellig gespeeld wordt. 
Voor geïnteresseerde lees: OVER ONS 
 

 

 

https://golfbridgeclub.eu/overons.php
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Commissie ClubBreed Golf  
 
Samenstelling 
Harry Langhout  voorzitter 
Monica De Kerf-Klessens secretaris  
Anita Wolters   penningmeester 
Niek Wijnands   lid  
Jet Nabuurs   lid 
 

 
 
 
 
Ulco Wieringa is 
portefeuillehouder CBG 
namens het bestuur. 
  
De commissie vergadert 
fysiek eens in de twee 
maanden, maar er is 
daarnaast veelvuldig 
overleg via e-mail of app. 
Ook is er veelvuldig overleg 
met Guido Loning als pro.  

 
 
Terugblik 2023-2024 
Doel van de commissie is om leden sneller te laten integreren in de club, om het spelplezier 
en spelniveau te vergroten en om leden te stimuleren vaker naar de golfbaan te gaan. Dat 
doet de commissie vooral via het organiseren van groepstrainingen en thema-activiteiten die 
voor alle leden toegankelijk zijn.  
 
Activiteiten van de commissie 
De commissie rapporteert de volgende activiteiten: 

• Groepstrainingen: 
De groepstrainingen worden elk kwartaal georganiseerd. 
Gemiddeld wordt er door zo’n 100 leden per kwartaal aan de groepstrainingen 
deelgenomen. Sinds het begin van de groepstrainingen in 2019 zijn er ongeveer 500 
unieke deelnemers. De animo voor groepstrainingen was het afgelopen jaar goed. 
Het afgelopen jaar is een vervolg gegeven aan het aanbieden van lessen onder het 
motto “hoe verlaag ik mijn handicap”. De nadruk ligt hierbij meer op bewuster golfen 
dan op techniek. In 2025 wordt deze lesvorm opnieuw aangeboden. 

 

• Inloopgolf 
Sinds 2020 is er Inloopgolf. Meestal 2 x per maand op zaterdagmiddag.  
Deelnemers kunnen zich inschrijven via de wedstrijdkalender of kunnen zich  gewoon 
melden op het starttijdstip . Ieder wordt ingedeeld in een flight van 3 of 4 en gaat op 
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de aangegeven tijd van start voor 9 holes. Het is geen officiële wedstrijd, maar er kan 
wel een wedstrijdkaart worden ingediend. Inloopgolf is voor iedereen: jong, oud, 
goed of minder goed. 

 

• Thema-activiteiten 
In juni 2024 vond de wedstrijd om de ClubBreed Golfbokaal plaats. Dit is een 
informele wedstrijd met op elke hole een ludieke ‘hindernis’. Ruim 70 leden namen 
deel aan dit zeer geslaagde evenement.  
In november 2024 was de 2e thema-activiteit: een interactieve lezing door Mikel Vos, 
biomechanisch expert.  

 

• Competitietrainingen 
Ook afgelopen jaar zijn, in samenwerking met de competitiecommissie, 
competitietrainingen aangeboden, Er worden twee varianten van groepstrainingen 
aangeboden, een met 6 lessen en een met 10 lessen.    

 
Beleid commissie CBG 2025 
CBG wil groepstrainingen, Inloopgolf en thema-activiteiten volgend jaar voortzetten, verder 
uitbouwen en perfectioneren. 
 
Inloopgolf werd in 2024 bij wijze van proef in de maanden april en mei wekelijks 
georganiseerd. Gezien de ruime belangstelling wordt inloopgolf in 2025 op zo veel mogelijk 
zaterdagen ingepland. 
 
In 2024 heeft CBG getracht om de nieuwe leden meer te laten deelnemen aan inloopgolf en 
de groepstrainingen door ze actief te benaderen. Dit heeft diverse nieuwe deelnemers 
opgeleverd. In 2025 zal wederom worden getracht om meer leden te laten deelnemen aan 
de activiteiten van CBG. Ook de jongere leden zullen actief worden benaderd. Samen met de 
pro’s zal worden geprobeerd om een methodiek aan te bieden die aanslaat bij de leden.    
 
In het kader van de piramidegedachte wil de commissie de trainingsbehoefte vanuit de club 
peilen en bevorderen.  CBG signaleert dat er vooral uit de groep van de lage (< hcp 12), maar 
ook de hoge handicappers (> hcp 36) weinig aan de trainingen wordt deelgenomen. CBG 
gaat trachten om ook deze doelgroepen te bereiken. Door de competitietrainingen te 
faciliteren, worden zo de lagere handicappers geworven. Via het plan om nieuwe leden te 
enthousiasmeren wordt getracht om de hogere handicappers te bereiken.  
 
Harry Langhout, voorzitter ClubBreed Golf 
Januari 2025  
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Communicatie Commissie 
 
Samenstelling  
Erna Bouman  Lid   Golfpost redactie   
Mia Litjes  Lid    Golfpost redactie 
Marja Havermans Lid   Golfpost redactie 
Cor Postma   Voorzitter  Golfpost redactie 
Bertie Neeskens Lid    Golfpost redactie 
Cathy van de Brink Secretaris  Penningmeester 
Gerard Molleman Lid 
Wim Aengevaeren Lid 
 
 

Afgelopen jaar heeft Mariël Berkhout de commissie verlaten, vanwege het bereiken van de 
uiterste termijn van het lidmaatschap van de commissie. Zij is nog wel betrokken bij de 
communicatie via het onderhouden van de beeldschermen in de hal. 
In 2025 hebben Erna Bouwman en Mia Litjes twee termijnen bij de commissie vol gemaakt. 
Zij hebben toegezegd nog enige tijd te zullen blijven bijdragen aan het werk van de 
commissie op een aantal specifieke onderdelen. Er zijn in 2024 twee nieuwe leden 
toegetreden om de commissie weer op sterkte te brengen, te weten Marja Havermans en 
Gerard Molleman. In 2025 is ook Wim Aengevaeren toegetreden als lid. 
 
Portefeuillehouder communicatie en referent voor onze commissie binnen het bestuur is 
Marian Draaisma. Vanwege die functie en haar specifieke kennis op communicatie gebied 
heeft Marian ook veel inbreng gehad bij het gereed maken en in gebruik nemen van de 
nieuwe website en het nieuwe CMS.  
 
 
Werkzaamheden 
De nieuwsvoorziening voor de leden is ook in het afgelopen jaar de belangrijkste taak 
geweest van de communicatiecommissie. Daarnaast was er veel tijd en aandacht nodig voor 
het voorbereiden van de vernieuwde website en de invoering van het nieuwe content 
management systeem, Wordpress. 
 

• In december  2024 zijn de nieuwe website en het nieuwe CMS na langdurige 
voorbereiding in gebruik genomen. Er is nog een aantal aanloop problemen die in 
samenwerking met 3Wmedia worden opgelost. Er is meer informatie voor inlog 
geplaatst in de hoop dat daardoor meer leden daar kennis van zullen nemen. 

• De uitgaven voor de communicatie van de individuele commissies worden bekostigd 
uit het budget van die commissies, maar aangezien de penningmeester van de club 
daardoor geen overzicht had over de uitgaven werd voor het overzicht daarvan de 
verantwoordelijkheid eind 2023 overgedragen aan de penningmeester van de 
communicatiecommissie.  De algemene uitgaven voor de club als geheel worden 
bekostigd uit het daartoe bestemde budget van de communicatiecommissie. In de 
praktijk werkt dit nog niet naar behoren. De penningmeester van de 
communicatiecommissie is nog altijd niet precies op de hoogte van de uitgaven van 
de diverse commissies. Het volledige overzicht ontbreekt daardoor nog steeds. Voor 



 

13 
 

een deel werkt het systeem echter wel en het beloop verder moet nog worden 
afgewacht.  

• Er is een vernieuwde instructie opgesteld voor de bijdragen vanuit de commissies 
aan de website. Iedere commissie wordt geacht zich daaraan te houden.  

• De communicatiecommissie verwerkt als uitgangspunt in het weekend geen nieuw 
ingekomen berichten.  

 
Cor Postma, voorzitter. 

 

 

 

Competitie Commissie   
      
Samenstelling 
Huub Kouwenhoven  voorzitter 
Natascha Homburg Kersten secretaris 
Vacature   Penningmeester  
Vacature   Lid    
 

    
Omschrijving activiteiten 

• Begin gemaakt met het opzetten van een Sportief Beleid binnen de verenging, 
werkzaamheden gestaakt. 

• Onderhouden van contacten met de NGF  

• Verzorgen inschrijvingen en indelingen teams (periode juli-oktober) 

• NGF Competitie teams stimuleren om aanbod van trainingen af te nemen 

• NGF Competitie gevoel binnen de vereniging versterken o.a. door het organiseren van 
een openingswedstrijd voor alle competitie teams 

• Aan het eind van de competitie deze gezamenlijk af te sluiten met de huldiging van de 
kampioenen. 

• Publiceren van wedstrijdverslagen om competitie gevoel te versterken 

• NGF Competitie nieuws zichtbaar maken op website vereniging 
 
NGF Competitie 2024 
De afgelopen NGF-competitie 2024 een bijzonder jaar voor onze vereniging, Heren 1 36 
holes gepromoveerd naar de Hoofdklasse. Andere kampioenen: Heren 3 27 holes, Heren 3 
27/18, Heren2 50+27/18, Heren 1 18 holes, Heren 3 65+18 holes, Heren 4 65+ 18 holes en 
Dames 2 27/18 holes. 
 
Helaas is het dit competitie jaar 2024 niet gelukt om aansluiting te krijgen tussen de 1ste en 
2e Heren teams 50 +27 holes of de aansluiting te behouden bij Heren 27 holes zondag. 
 
Voor een grote vereniging als het Rijk van Nijmegen, waarbij 27 teams aan de competitie 
deelnamen blijven de prestaties van de hogere teams een beetje achter. 
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Financieel  
Binnen begroting gebleven. 
 
Planning/ activiteiten/ doelstellingen 2024-2025 
 

• Selectieteams 36 holes  
De Topgolfselectie Heren 1-2 36 holes bestaat uit 14 spelers en maakt onderdeel uit van 
het Topgolf plan. Doelstelling is om het 1ste en 2e team na de definitieve samenstelling 
met elkaar te laten trainen waardoor de concurrentie en het spelniveau versterkt wordt. 

 
Doel: Heren 1 Handhaven in Hoofdklasse en Heren 2 handhaven. 

 

• Overige NGF Competitie teams 
 

- Komend seizoen wordt er een Dames 1 36 holes team ingeschreven, als resultaat van de 
inspanningen om een jeugdig damesteam te formeren. 

- Heren 1 27 holes Hoofdklasse zondag en Dames 1 27 holes zondag zijn komend jaar in 
tegenstelling tot vorig jaar geen selectieteams.                                             Uiteindelijke 
doel is het kampioenschap Heren 1 27 holes en handhaving Dames Hoofdklasse. 

 

- Op basis van de definitieve teamindeling nemen er 27 teams teams deel aan de NGF 
Competitie 2025, onderverdeeld in zondag 5 teams -36 heren holes, zondag 3 teams 
heren 27 holes, zondag 2 teams dames 27 holes, donderdag 3 damesteams 27 holes, 
donderdag 6 teams dames sr 18 holes, vrijdag 2 heren teams 50+ 27/18 holes, vrijdag 1 
heren 50+ en vrijdag 4 heren teams 65+ 18. 

  
Doelstelling voor het komend jaar blijft aansluiting tussen de 1ste en 2e teams, en handhaving 
in klasse en/of promotie waar mogelijk. Voor de overige teams geldt golfplezier en strijden 
voor en zo goed mogelijk resultaat. 
 
Overig 
Binnen de Competitie Commissie is er afgelopen actie ondernomen  om voor (jonge 
speelsters) een aanbod te creëren zodat zij gestimuleerd worden om deel te nemen aan de 
NGF Competitie 2025. Het resultaat is dat er 2025 er vanuit de Competitie Commissie een 
Dames 1 36 holes team ingeschreven is. 
 
Om het spelniveau van de club over de hele linie naar een hoger niveau te tillen blijft het 
noodzakelijk om een goede doorstroming te bevorderen van jeugdige spelers naar de 
zondag competitie. 
 
Geplande activiteiten  

• Trainingsschema opstellen voor de competitieteams in samenwerking met CBG en de 
Pro’s in voorbereiding op NGF Competitie 2025, start eind 2024 

• Openingswedstrijd Competitie teams eind februari 2025 organiseren, 

• Communicatie NGF Competitie versterken op de website en in het gebouw, 

• Betere integratie met Topgolf Commissie, Jeugd Commissie en Pro’s, 
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• Aandacht blijven geven aan een toestroom van jonge speelsters die competitie gaan 
spelen en met een intensief programma goede trainingsmogelijkheden krijgen om door 
te stromen naar de Dames.  Denk daarbij o.a. aan instroom studenten en jonge eigen 
leden; actie Jeugd Commissie. 

• Individuele spelers met een seniorenleeftijd uit de zondagcompetitie met een lage 
handicap stimuleren om deel te nemen aan de senioren (selectie)teams. 

• Kijken naar de mogelijkheden om indoor trainingen aan te bieden 

• Mogelijkheden onderzoeken in navolging van andere golfclubs om een bijdrage te 
vragen aan competitie spelers om deel te kunnen nemen aan de NGF Competitie.  

 
 
Huub Kouwenhoven, 
voorzitter Competitie Commissie 
 

 

 

Damesdagcommissie    
 

Samenstelling commissie  
Nelly van Daal  voorzitter 
Irma Austie  vicevoorzitter 
Annick v.d. Wissel penningmeester 

Els Cretier   secretaris 

 

 
Overige leden: Margriet de Bruijn, Henriëtte van der Linden, Ellen Dieben, Gerda Nagtegaal,  
Marianne Smits, Agnes van den Hoorn, Marie-Josée Vollebergh en Lammy Elving. 
 
Aan het einde van het seizoen 2024 is er een wisseling van één lid van de commissie, te 
weten Annick van der Wissel door Jolanda de Jong.  
 
Deelnemers van de Damesdag 2024 
De DamesDag telt ongeveer 185 leden.   

Indeling van de dinsdagochtend DamesDag  
Speeltijd 8.30– 12.00 uur.  
Elke week is vanaf 8.30 tot 12.00 uur gereserveerd voor de DamesDag-wedstrijden, te 
weten: 18 holes en 9 holes qualifying en als laatste wordt de 9 holes non-qualifying 
gespeeld.     
Geconstateerd wordt dat het gemiddelde aantal deelnemers aan 18 en 9 holes wedstrijden 
min of meer gelijk blijft. De spelvorm 9 holes NQ heeft gemiddeld minder dan 9 deelnemers. 
De toegekende speelcapaciteit voldoet.  
 
Winterperiode  
Het winterrooster loopt vanaf de slotdag tot de openingswedstrijd. De winterspeeltijd is dan 
van 9.00 tot 11.30 uur. 
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Contributie  
De contributie was dit jaar € 30,-- per jaar. Deze wordt aankomend jaar niet verhoogd. 

Niet-leden van de DamesDag, kunnen  - voor zover er plaats is – eenmaal gratis meespelen, 
daarna ontvangen ze de welkomstbrief voor het lidmaatschap. Zij kunnen echter niet 
deelnemen aan bijzondere wedstrijden.  

Beatrijs Klein Beker   
Dit jaar is er voor de 15e keer gestreden om de “Beatrijs Klein” (wissel-) Beker”. Deze beker 
is vernoemd naar Beatrijs Klein, de oprichtster van de DamesDag. Hiervoor worden door het 
jaar heen 6 qualifying 18 en 9 holes wedstrijden gespeeld, waarvan de 4 beste wedstrijden 
tellen voor de uitslag.  
De einduitslag en bekers voor de 18 en 9 holes worden op de Slotdag bekendgemaakt en 
uitgereikt. 

Jaarprijzen 2024  
De jaarprijzen 2024 voor de 18 en 9 holes Q wedstrijden worden tijdens de slotdag 
uitgereikt.  
 
Evenementen van de Damesdag in 2024 
19 maart - Openingswedstrijd 9 holes met lunch 
21 mei  - Wedstrijd 4 Rijks-banen 
30 juli  - Vriendinnendag 
10 september - Dames-Heren-Rabbits-wedstrijd (HDR) met consumptie en bitterballen 
5 november - Slotwedstrijd 9 holes shotgun met lunch 
3 december - St. Nicolaaswedstrijd/sponsorwedstrijd t.b.v. de voedselbank Nijmegen 

Met warme chocolademelk en pepernoten. 
 
Commissie activiteiten  
Commissievergaderingen vonden plaats op: 9 januari, 2 april, 9 juli en 1 oktober 2024. 
In juni 2024 vond een teambuilding van de leden van de damescommissie plaats.  
 
Samenwerking  
De samenwerking met Marian Draaisma, bestuur vertegenwoordiger, verloopt goed.   
Volgens afspraak krijgt zij de agenda en notulen van de commissievergaderingen 
toegestuurd en wordt zij op deze wijze op de hoogte gehouden. Marian is indien mogelijk bij 
de vergaderingen aanwezig.  
Er is een goed en constructief contact met Rabbit-, Senioren-, Wedstrijd-, Heren- en de 
Regel- en Handicapcommissie.  
 
Het doel van de DamesDag is het behartigen van alle zaken betreffende golf op de damesdag 
en zo nodig ook daarbuiten.   
Belangrijke aandachtspunten naast het golfen zijn het verstevigen van de onderlinge band 
en het bevorderen van het clubgevoel. Gezelligheid staat hoog in het vaandel.  
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Wij doen dit door:  

• Geregeld mondeling en schriftelijk aan de DD-leden te vragen welke ‘nog beter’ 
punten we kunnen doorvoeren. 

• Ieder met een handicap van 45 en lager op eigen niveau te laten golfen. Na evaluatie 
invoering WHS-systeem is besloten om de handicap voor de 18 holers tot max 40 en 
bij de 9 holers op max 45 te zetten. 

• Nadruk te leggen op de spel- en de etiquette-regels d.m.v. het aanstellen van 
flightcaptains.  

• De overgang naar de DamesDag van de Rabbits en ook van dames die van andere 
verenigingen komen, goed te begeleiden.  

• Communicatiekanalen open en transparant te houden naar alle gremia binnen de 
club en daarbuiten.  

• Gevraagd en ongevraagd advies te geven en te ontvangen.  

• Meer gebruik te maken van het relatiebeheersysteem.  
 

Dit alles binnen het beleid van de vereniging en Het Rijk  
EC 11-12-2024 
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Golfweekcommissie 
 
Samenstelling 
Maarten Strijbosch  voorzitter 
Reinier Somford  Lid 
Loes Lecluse-Schellekens  secretaris 
Bep Albers   lid 
Ingrid Beltman  lid 
Thea Kersten   lid 
Marc Wichers   penningmeester 
 
In de commissie nemen voorzitter Maarten Strijbosch en penningmeester Marc Wichers 
afscheid. Reinier Somford zal het voorzitterschap op zich nemen. 
Maar de commissie blijft op sterke, Harry Wijnhoven komt en brengt enthousiasme en frisse 
ideeën mee. Han Kuijpers is eveneens als lid aan de commissie toegevoegd. 
 
De Golfweekcommissie kijkt met veel plezier terug op het afgelopen seizoen. 
Het is ons weer gelukt: We konden onze leden een mooie Golfweek aanbieden met ook het 
mooie thema “Nice to Sea you”. 
Wat is er mooier dan met onze leden midden in de zomer een feestweek mee te maken met 
golfen, drinken, eten en muziek? 
 Serieuze wedstrijden worden afgewisseld met recreatieve wedstrijden, voor gasten is er ook 
een speciale dag en eenmaal per jaar is het mogelijk om dwars door ons golfcomplex te 
spelen tijdens de Cross Country. De Golfweekcommissie blijft daarnaast zoeken naar 
vernieuwing en wil dit jaar het nachtgolfen en dauwtrapgolf gaan introduceren. 
Het aantal deelnemers vertoont een licht stijgende trend en wij gaan er alles aan doen om 
dat het aantal verder omhoog te krijgen zeker in een lustrumjaar. 
 
Reinier Somford en Maarten Strijbosch. 
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Handicart consul 
 

Samenstelling 
René Lecluse 
 
Volgens de website Handicartstichting zijn er per februari 2025 in totaal 
216 pashouders voor een handicartbuggy op Rijk van Nijmegen. 
Ook afgelopen jaar is er weer een Handicart-wedstrijd gehouden met Pinksteren. 
De aanvraag voor Handicart-pasjes verloopt zonder problemen en de aanvraagprocedure is 
vereenvoudigd en conform richtlijnen KNMG ( medisch gezien). 
Recent is de Regio -consul van de Handicart-stichting , Tom Goossens, bij ons op bezoek 
geweest en ook hij was zeer tevreden met de gang van zaken. 
 
René Lecluse 
Handicartconsul 
 

 

Herendagcommissie 
 

Samenstelling (per 01-01-2025) 
Antoine Fraaij    voorzitter 

Henk Engel    vice-voorzitter 

Pieter Thomassen   penningmeester 

Ruud Harbers    secretaris 

Herbert Karthaus   lid 

Geert Janssen    lid 

Kinus Craje     lid 

Mari Beks    lid 

 

Het seizoen 2024 is officieel afgesloten op 4 november met de slotwedstrijd. Bij deze 
gelegenheid traden af als commissieleden Jan Dirk Schepers, Frits Evers en Bert Verheij, hun 
6 jaar zaten er op. Nieuw in de commissie traden toe Ruud Harbers en Mari Beks.       
De Herendag-commissie is in 2024 ca. 4 keer bijeen geweest en heeft daar o.m. het volgende 
besproken; de overgang van de Jaap Vegter Trofee naar de Peter van Mens Bokaal en het 
samengaan van de Herendag matchplay 18 holes met de RJD Bokaal. Om de Peter van Mens 
Bokaal is in competitie 7 maal gespeeld, zowel door de 9 als de 18-holers. De beste 4 
resultaten van de 7  leidden naar de uiteindelijke winnaars. 
 
De bijdrage aan het thema Respect is vorm gegeven door het (her-) invoeren van de 
flightcaptains ten behoeve van het beter naleven van de regels in de baan. 
De Tee-keuze bij wedstrijden kwam een aantal keren aan de orde. Het starten vanaf rood in 
plaats van geel wordt steeds meer gewoon. De twee mogelijke invalshoeken , slaglengte en 
handicap zijn onder de aandacht gebracht. 
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Anders dan bedoeld begon 2024 wel met de Boerenkoolmaaltijd maar werd de 
Boerenkoolwedstrijd zelf, als gevolg van de weersomstandigheden, later gespeeld en 
daartoe omgedoopt naar de Boerenkiel-wedstrijd.  
Andere uitzonderlijke gebeurtenissen op de maandagen waren de openingswedstrijd op  
18 maart, de HDR shotgun op 3 juni, en tweemaal de out of bounds op 10 juni in Nunspeet 
en op 19 augustus in Laag Keppel.  
Als tevoren gaf de Herendag ook dit jaar weer speelgelegenheid aan de Old Grand Dad 
wedstrijd die op 13 mei plaats vond. 
Bijzonder vermeldingswaard was onze lustrumwedstrijd op maandag 2 september met extra 
aandacht voor het 35-jarig bestaan van de Herendag, ons 7e lustrum. Een geslaagde 
bijeenkomst met tijdens de lunch een bijzondere quiz die, zoals bedoeld, de nodige 
discussies rond de regels en etiquette opriep.  
Het aantal leden is in 2024  ongeveer gelijk gebleven, totaal zijn er nu ca. 250 leden. 
Financieel is 2024, met jubileum en al, keurig rond budget verlopen.  
De vernieuwde Herendag-commissie ziet uit naar een mooi overall 40-jarig jubileumjaar 
voor onze vereniging. 
 
De Herendag-commissie. 
 
 

Jeugdcommissie 
 

Huidige Samenstelling 

Ton Litjes     Voorzitter   

Loek Geominy     Secretaris  

Harry Langhout a.i.    Penningmeester 

Johan van Kesteren (tot 1 dec 2024)  Jeugdcompetitie en activiteiten 

Niels Thoonen     Jeugdspeler/ wedstrijdondersteuning 

Han The     Ondersteuning Lesprogramma en activiteiten  

Vacature:     Competitie en meer. 

Adviseur: Naud 

(Referent van bestuur: Ton Litjes)   

 

Werkagenda van de commissie:  

• Aantal jeugdleden; acquisitieprogramma opstellen in samenspraak met het rijk ( in 

corona tijd geskipt en nog geen nieuwe opties)   

• Initiëren van innovaties in het Lesplanning, doorstroming, en sturen op regie en 

verantwoordelijkheden. (Dit in samenwerking met de pro’s).  

• Binding en behouden van jeugd binnen de golfclub Rijk van Nijmegen door 

organiseren van activiteiten voor beginners, gevorderden en talenten gedurende het 

hele jaar. 
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• Doorontwikkeling programma talentontwikkeling en ondersteuning van inhoudelijke 

les en coaching. Dit in afstemming en samenwerking met  Competitie Commissie en 

Topgolfcommissie. training en doorgroei vanuit lesgroepen “beloftes naar talent”. 

Nieuwe lespakketten naast breedtegolf. 

• Wedstrijddeelname bevorderen naast en binnen het lesprogramma.  

 

Wedstrijden 
Afgelopen seizoen was de deelname aan  jeugdwedstrijden aanzienlijk lager dan 2023. De 
selectiespelers hadden veelal een druk programma ook elders in Nederland en vanuit de 
lesgroepen was er een minimale aansluiting bij wedstrijden. Ook was er een verschuiving 
van interesse doordat jeugdspelers de uitdaging zochten in de deelname bij reguliere 
clubwedstrijden. In het seizoen 2024 is er ook in samenspraak met de wedstrijdcommissie 
een deel van de jeugdwedstrijden worden geïntegreerd in de reguliere clubwedstrijden 
agenda. Voor de spelers in het jeugdlesprogramma zullen de wedstrijden meer worden 
gekoppeld aan het lesprogramma, dit is voor een deel gerealiseerd maar zal in seizoen 2025 
verder vorm worden gegeven. (Hele jaar door een lesprogramma waarbij wedstrijdjes voor 
de aanvangende golfers in het lesprogramma worden opgenomen. De gevorderden met 
baanpermissie kunnen deelnemen in de reguliere clubwedstrijden met een eigen klassement 
voor de jeugd.  
Naast de jeugdbekers werd dit jaar ook het strokeplay, stableford  

kampioenschap georganiseerd, speciaal voor de jeugdleden. Hierbij werd het strokeplay 

kampioenschap en het 18 holes stableford kampioenschap door 

Philip van Oosten.  

Ook nationaal en zelfs internationaal wist onze jeugd een aantal grandioze prestaties neer te 

zetten.  Stijn Egging, Philip van Oosten en Tom Hendriks hebben mooie resultaten geboekt. 

 

Competitie 

Afgelopen seizoen namen 4 teams aan de competitie deel. Het behoud van de 

jeugdhoofdklasse is en het plezier van de deelnemers aan het deelnemen. De teams hebben 

allemaal top gespeeld. Doel om ons in  de hoofdklasse voldoende te classificeren is niet 

gelukt en ons tweede team werd kampioen in de 1e klasse. Dus in 2025 hebben we twee 

teams in de hoofdklasse van de jeugd. Het Topgolfprogramma voor onze beste club spelers. 

De selectie in het Topgolfprogramma bestaat uit 15 spelers waarvan 7 jeugdspelers een 

belangrijk deel. Dit is noodzakelijk om onze ambities en die van de jeugdspelers te 

realiseren. Dit was te lezen in de artikelen van de Golfpost en in het clubnieuws.  

 

Lessen 

Er is nu een nieuw opgezet lesprogramma onder coördinatie van pro Naud Bank, zodat een 

meetbare doorgroei kan plaatsvinden met programma’s op maat. Het doel is: verbeteren en 

afstemmen op het niveau van de lesgroep en met POP’s de doorstroom van groepen naar 

een lagere handicap per periode bewerkstelligen. Er zijn weer speciale trainingen 

georganiseerd voor de talenten. In 2025 waarschijnlijk een separaat girlsprogramma. 
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Financiën 

Onze begroting wordt op dit moment ook ondersteunt met bijdragen van “Vrienden van de 

Jeugd”, waardoor er ruimte is om extra uitgaven te doen. Lopende het Jaar heeft Harry 

Langhout het penningmeesterschap op zich genomen van de Jeugdcommissie en we zijn 

ruim binnen de kaders gebleven. De nieuwe jeugdspelers hebben allen een clubtenue 

gekregen van onze golfclub. 

 

Activiteiten 2024 

We zijn met een bus naar het KLM open geweest waarbij ze hebben kennisgemaakt met de 

echte golfsport. We hebben met een jeugdteam geparticipeerd in het Golf Sixes toernooi 

van 6 golfclubs in de regio brabant. 

 

Tot slot 

We kunnen min of meer tevreden terugkijken op het afgelopen jaar in de wetenschap dat 

het weliswaar altijd beter kan, maar ook in de overtuiging dat we het komend seizoen weer 

veel stappen moeten zetten om het jeugdbeleid binnen onze golfclub helder en duidelijk 

gestalte te geven.  Ook de NGF is een campagne gestart om het belang van jeugd in de 

golfsport en ook op het Rijk onder de aandacht te brengen met ondersteunende 

programma’s en middelen. Dit wordt door het Rijk en binnen ons bestuur in de club serieus 

opgepakt en ondersteunt. Wij nodigen enthousiaste clubleden uit om onze commissie te 

versterken of ons jeugdprogramma te ondersteunen als jeugdcoach. De NGF biedt hiervoor 

korte scholing of training voor aan! Dus wie nemen deze uitdaging aan ter ondersteuning 

van ons jeugdprogramma. 

En uiteraard zeker weer dank aan alle vrijwilligers en spelers en “Vrienden van de jeugd“ die 

dit mogelijk maken en onze jeugd en onze club ondersteunen.  

 

Namens de Jeugdcommissie 

Ton Litjes, voorzitter 

Klachtencommissie 

De golfclub Rijk van Nijmegen is een buitengewoon vriendelijke vereniging, waar leden 

probleemloos met elkaar omgaan. Dat mag je concluderen uit het feit dat er dit jaar slechts 

één klacht is ingediend over het gedrag van de leden. Deze klacht is, na ons advies, door het 

bestuur verder afgehandeld. 

Dit betekent waarschijnlijk ook het kortste jaarverslag van alle commissies binnen onze 

vereniging. De klachtencommissie hoopt dat die sfeer zo blijft, maar mochten er toch 

klachten ingediend worden dan zullen we die zorgvuldig en discreet behandelen. 

Zoals dat in het reglement is vastgelegd en de leden dat van ons mogen verwachten. 

 

Peter Holland (voorzitter), Mieke Albers, Harry Bockmeulen 
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Lustrumcommissie 
 

 
Samenstelling  
Willem van Delft    Voorzitter 
Matthieu van den Bosch   Penningmeester 
Marianne Kalthoff     Secretaris en vice voorzitter 
Bep Albers      lid 
Ingrid Beltman    lid 
 
met hulp van: 
Reinoud van Assendelft de Coningh  ad hoc, adviseur feestelijkheden 
Erna Bouman     ad hoc, namens de communicatiecommissie 
Paul Budelman    referent vanuit het bestuur 
 

 
 
In 2025 bestaat de club 40 jaar, het 8e lustrum. Aangezien het 7e lustrum vanwege de Corona 
niet meer kon doorgaan, was de wens om het 8e lustrum groots te vieren. De hulp van 
Reinoud van Assendelft de Coningh is ingeroepen om een groot feest op 30 augustus 
gestalte te geven. 
 
Medio 2023 zijn de eerste plannen gesmeed. Al snel was de commissie compleet en (heel 
belangrijk!) het thema voor het Lustrum was bepaald:  
De KUNST van het golfen.  

We zijn eerst begonnen met het logo. We hebben aan Press Play  
 gevraagd een feestelijk logo te ontwerpen, met als kenmerk de  
kleur robijn, de kleur van een 40 jarig jubileum. En het thema de Kunst 
van het golfen moest er uitspringen. Als je goed kijkt zie je 
verfspettertjes van de golfzwaai afspatten. Tijdens de 
nieuwjaarsreceptie heeft de commissie zich aan de leden 
gepresenteerd met een lied en fraaie (door Bep en Ingrid gemaakte) 
kleding. We krijgen natuurlijk ook hulp van diverse ondersteunende 
commissies.  

Zo heeft de communicatiecommissie een communicatieplan opgesteld en wordt betrokken 
bij alle activiteiten t.a.v. communicatie.  
De RHcie  heeft speciale Japie posters ontworpen.  
De wedstrijdcommissie heeft de jaarkalender i.s.m. Kees Rietveld opgesteld. Kees Rietveld 
heeft ook speciale etiketten voor op de wijnflessen ontworpen.  
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Op 23 mei heeft de commissie aan de voorzitters van alle commissies gevraagd een speciaal 
iets (wedstrijd, evenement oid) te organiseren in het teken van het Lustrum. Met robijnrood 
en de KUNST van het golfen. Aan de commissies zijn lustrumpakketten ter beschikking 
gesteld om de prijzen voor de wedstrijden mee samen te stellen. De pakketten zijn in 
samenwerking met Het Rijk (Jens en Sterre) samengesteld . 
De eerste wedstrijd in het teken van het Lustrum is de openingswedstrijd op 16 maart.  
 
Dit zijn de verder speciale evenementen en wedstrijden:  

• 25 maart Damesdag 

• 6 april Next Gen (Jeugdcommissie/Topgolf commissie) 

• 16 april Herendag 

• 16 mei Rabbits 

• 28 juni CBG Bokaal 

• 1 t/m 6 juli Golfweek 

• 30 augustus lustrumfeest 

• september bridgecommissei 

• 16 oktober Mixeddag 
 
Partners  
In de zoektocht naar partners die een extra bijdrage (financieel) willen leveren aan het feest, 
is inmiddels een hoofdsponsor gevonden: het bedrijf Meerdervoort. een 
beleggingsmaatschappij die met name gericht is op het beleggen in commercieel vastgoed 
op basis van hypothecaire zekerheid.  Er zullen een aantal lezingen worden georganiseerd 
rondom dit thema “de KUNST van het beleggen”..  
Daarnaast wordt ingestoken op de werving van partners, met name gericht op lokale 
ondernemers, liefst vanuit de leden.  
 
ART Expo werkgroep 
 
Samenstelling  
Coosje Brunnekreeft 
Wilfrie Jansen 
Marianne Kalthoff 
 
Wilfrie is dit jaar gestopt en in haar plaats is Paul Noordzij 
erbij gekomen. In het verleden hebben we de panelen van de  
Stevenskerk kunnen huren om de kunst ten toon te kunnen 
stellen. Helaas werd dat stopgezet en moesten we een 
alternatief bedenken. Tenslotte zou het komend lustrum jaar 
in het teken van de Kunst van het golfen staan en dan 
kun je als Art Expo commissie natuurlijk niet achterblijven. 
Het alternatief werd gevonden in de  gangwand van Het Rijk, 
met dank hiervoor! 
 
Op 16 maar 2025, bij de openingswedstrijd, zullen de eerste werken getoond worden. 
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Mixeddagcommissie 
 

Samenstelling  
Don Olthof  voorzitter  
Harry Dirks   penningmeester 
Diewerke Lemain  notulist/Jaarverslag 
Bertie Neeskens lid 
Roelie van der Linde lid  
Pierre Hautvast lid 
Karel Smit  lid 
Franka Rompen lid  
Dirk Smits  lid 
 
Maria de Goeij en Arthur Denie  hebben de commissie in 2024 verlaten. 
Mutaties in de commissie 2025: Pierre Hautvast  gaat commissie verlaten,  
Yvonne Heijdra en Erik Ruijs hebben we als nieuw lid kunnen verwelkomen. 
 
Aantal leden van de Mixeddag: 138.  
 
De commissie heeft in 2024 6 x vergaderd. (10 januari, 3 april, 6 mei, 15 juli,  11 september 
en 13 november 2024) 
 
In 2024 hebben we de Mixeddag wedstrijden kunnen organiseren op elke donderdag in de  
even weken . Het gaat dan om 18 en 9 holes qualifying wedstrijden  voor leden met een HCP 
minder dan 45,9  en een  9 holes non-qualifying wedstrijd  voor leden tot en met 54 
Van deze wedstrijden zijn er 6 geoormerkt voor onderlinge competitie waarbij de resultaten 
op de beste 4 wedstrijden meetellen om de winnaar van de Mixeddag bokaal te kunnen 
aanwijzen  
Dit jaar was de winnares van de 18 holes wedstrijden : Joke Jaspers 
De winnares van de 9 holes wedstrijd  was Franka Rompen . 
 De prijzen werden uitgedeeld op de slotdag 17 oktober 
In verband met de competities op de donderdagen konden we geen Mixeddagwedstrijden in 
de maand april organiseren.  Medio mei zijn we weer begonnen.  
Ongeveer eens in de maand hebben we de deelnemers  een kleine traktatie aangeboden. 
( bitterballen , ijsje bij erg warm weer door de baan , chocomelk bij erg koud weer. ) 
 
In 2024 hebben we op verschillende, soms ludieke wijze (digitale ansichtkaart, digitale 
kerstkaart nieuwsbrief, poster) de communicatie gezocht met de leden van de Mixeddag.   
 
Op de wedstrijddagen laat de dienstdoende commissie een tafel reserveren voor de 
deelnemers voor een gezellige nazit. Ons motto ”Daar waar golf en gezelligheid 
samenkomen “  proberen we zo tot uitdrukking te laten komen.  
 
Vanuit de commissie is actief meegewerkt aan de organisatie  van de club brede  knock-out  
Matchplay wedstrijd om de Robert Jan Derksen Bokaal. 
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In de golfweek zijn de Senoren Strokeplay en de Senioren Stabeford wedstrijden weer 
georganiseerd Het indelen en de verwerking van de wedsatrijden is gedaan door de 
Mixeddagcommissie. 
De golfweekcommissie reikte de kaarten en de prijzen uit.  
 
Onze Vóórzomerwedstrijd ( shotgun ) is gehouden op 30 mei . Met appelflappen en een 
drankje in de baan  
OP 17 oktober is onze slotdag georganiseerd  ( shotgun )  
De weergoden waren ons op deze dagen gelukkig goed gezind en hing er  weer een  zeer 
gezellige en sportieve sfeer.   Deelnemers werden getrakteerd in de baan op appelflap in de 
baan en borrel en bitterballen na afloop/  
 
Plannen voor 2025 
We gaan nu het hele jaar door elke week op donderdag een Mixeddag wedstrijd organiseren 
(behalve april vanwege  de competitiewedstrijden op de  donderdagen.) 
Dit om de continuïteit er een beetje in te houden in de hoop meer deelnemers te krijgen bij 
de wedstrijden. Op Hemelvaart is er geen Mixeddag wedstrijd  ( familiedag )   
Indelen en verwerken van de Senioren  Strokeplay en de Senioren Stableford  wedstrijd in de 
golfweek.  
Onze Vóórzomer wedstrijd (shotgun) is gepland op 15 mei  2025 
Onze lustrumactiviteit met thema Golf en Kunst  is gepland op de slotdag 16 oktober  2025 

 

 

Don Olthof, voorzitter Mixeddag commissie 

 

 

Rabbitcommissie 
 
Samenstelling  
Jorrin Straat   voorzitter 
Gerda Engel-Klabbers  secretaris 
Ton Gijsbers   penningmeester 
Pieter Gallee   lid 
Thea Steens   lid 
Bernadette ter Heine  lid 
Marc Mol   lid 
Ankie Klein Herenbrink lid 
 
De commissie heeft 4 maal vergaderd in 2024. Eén maal is een extra overleg ingepland t.b.v. 
het beleid voor 2025. Vanuit het bestuur was Sharon Tjon bij meestal hierbij aanwezig. 
Per 31 december zijn afgetreden: Jorrin Straat en Thea Steens.  
In november 2024 zijn als nieuwe commissieleden aangezocht: Angela Rouwmaat en Jacques 
Gijsberts. 
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Eind  2024 waren 58 rabbit-leden. Ten opzichte van 2023 zijn er 10 leden gestopt of 
doorgestroomd naar de Heren- of Damesdag en er zijn 12 nieuwe golfers lid geworden. Er 
was dus sprake van een toename van 2 leden.  
Gemiddeld genomen spelen op dinsdagmiddag 27-30 leden mee aan de georganiseerde 
wedstrijd. Zij worden daarbij begeleid door twee commissieleden. 
De contributie voor deelname aan de wedstrijden bedroeg in 2024: 25 euro. 
 
Er zijn 2 introductierondes gelopen met nieuwe leden. Dit aantal is lager dan afgelopen jaar. 
Nieuwe clubleden worden door het bestuur vier maal per jaar uitgenodigd op 
zaterdagmiddag voor een introductie, gevolgd door een wedstrijd ‘inloopgolf’. De leden die 
zich als nieuwe rabbit meldden waren meestal al in het bezit van een handicap van 54, 
waardoor een introductieronde minder noodzakelijk was. 
 
Zoals ieder jaar is er een aantal bijzondere wedstrijden georganiseerd, zoals de 
openingswedstrijd, oranjebokaal, HDR en DHR wedstrijd, maandbeker, en slotwedstrijd.  
Vanwege de goede ervaringen is opnieuw een wedstrijd georganiseerd voor alle oud-
commissieleden en zittende commissieleden. 
 
De rabbits vormen een betrokken groep. Zij willen het spel goed leren spelen met alle regels, 
maar zij waarderen ook de onderlinge gezelligheid. Opvalt dat er weinig doorstroom is van 
de rabbits naar de heren- of damesdag. Ook is over het algemeen nauwelijks sprake van 
verlaging van de handicap waardoor deze doorstroom vergemakkelijkt zou worden. Daarom 
heeft de commissie aan het einde van het jaar 2024 een aantal maatregelen in gang gezet 
om enerzijds het leren van de regels van het spel meer nadruk te geven, en anderzijds extra 
aandacht te schenken aan de mogelijkheden om de handicap sneller te laten zakken. (bv: van 
rode tee afslaan i.p.v oranje, attenderen op inzet van de extra slagen per hole etc.). 
Het effect hiervan wordt in 2025 geëvalueerd. 
 
 
 

Regel- & Handicapcommissie 
 

Samenstelling 

Hans van Velsen  voorzitter 

René Stoop   secretaris 

Jan Geurts   penningmeester 

Eddy May   lid 

Gert van Willigen  lid 

Mark Murphy   lid 

 

Handicaps en ledenadministratie 
Vincent Peters heeft na 7 jaar de commissie per 1 november 2024 verlaten. Hij heeft achter 
de schermen zeer veel werk verricht voor het in goede banen laten verlopen van de 
ledenadministratie en de handicapregistraties. Hij wordt opgevolgd door Eddy May en Gert 
van Willigen. 
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De R&H Cie is naast de handicapregistratie ook verantwoordelijk voor de ledenadministratie 
(in samenwerking met het Rijk). Om het emailverkeer duidelijker af te bakenen is het 
emailadres ledenadministratie@golfclubhetrijkvannijmegen.nl opgezet. 
In het afgelopen jaar zijn er 211 nieuwe leden geregistreerd tegenover 137 het jaar ervoor.  
Zij werden verwelkomd met uitgebreide informatie over de vereniging en over onder meer 
de relevante apps voor handicapregistratie en deelname aan wedstrijden.  
Enkele weetjes:  
1443 leden hebben het afgelopen jaar één of meer qualifying kaarten ingeleverd (via Golf.nl 
of Egolf4u).  
630 leden hebben 1 of meer goedgekeurde Q e-golf4u wedstrijdkaarten ingeleverd;  
424 leden hebben 1 of meer goedgekeurde Q kaarten ingeleverd via e-golf4u; 
910 leden hebben 1 of meer goedgekeurde Q kaarten via golf.nl ingeleverd; 
147 leden hebben 1 of meer "vreemde" wedstrijdkaarten ingeleverd. 
In totaal zijn er 19.117 goedgekeurde Q kaarten ingeleverd, dus iets meer dan 13 Q kaart per 
persoon. 
584 leden hebben hun handicap weten te verlagen (gemiddeld met 2.8 slagen); 
125 leden hebben aan het eind van het jaar dezelfde handicap als aan het begin;  
575 leden zagen hun handicap stijgen (gemiddeld met 1,1 slag).  
De volgende grote stap wordt de overgang van Egolf naar Nexxchange, die hopelijk in 2025 
zal beginnen.   
 
Regels 
Hoewel er in 2024 geen grote wijzigingen zijn geweest op het gebied van de regels, zijn we 
toch druk geweest met regels. In 2024 heeft de commissie weer een regelochtend voor 
competitiespelers en 2 ochtenden voor de andere leden georganiseerd. De ochtend voor 
competitiespelers is wederom goed bezocht geweest, de andere twee ochtenden zijn slecht 
bezocht (net 30 leden over twee bijeenkomsten). De mensen die wel geweest zijn, waren 
erg enthousiast over het gekozen format met een quiz die door iedereen op de smartphone 
gemaakt kon worden en waar ook een score uitkwam zodat je wist hoe het met je 
regelkennis gesteld is.  
Voor 2025 willen we daarom de regelevents voor niet-competitiespelers vervangen door 
regelpresentaties in de baan gecombineerd. 
De referees (Hans van Velsen en René Stoop) zijn bij diverse wedstrijden aanwezig geweest 
om een en ander in goede banen te leiden en vooral aanwezig te zijn voor regelkwesties 
tijdens het spel. Denk daarbij aan de clubkampioenschappen, NGF-competitie en andere 
belangrijke clubwedstrijden. 
Ook op het terras en tijdens andere rondes zijn we regelmatig gevraagd naar diverse regels 
en hoe de speler/speelster uit een bepaalde situatie weg kan komen of hoeveel strafslagen 
gerekend moeten worden. Dat zijn leuke uitdagingen waar we graag adviseren! 
 
Taskforce Respect 
In de taakomschrijving van de commissie staat onder meer dat zij verantwoordelijk is voor 
het naleven van regels en etiquette door de leden. Dit is een taak die echter ons allen 
aangaat en waarvoor extra hulp zeer nodig is.  
Daarom is er in overleg met het Bestuur een initiatief gestart door het formeren van een 
Taskforce, nl. de Taskforce Respect.  

mailto:ledenadministratie@golfclubhetrijkvannijmegen.nl
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Hierin zitten behalve de referent van het Bestuur, Ulco Wieringa, Marian Draaisma uit het 
Bestuur voor de communicatie, de voorzitters van de Wedstrijd-Cie en de Regel- & 
Handicap-Cie (Willem van Delft en Hans van Velsen) ook vertegenwoordigers van Het Rijk: 
Joost Weemen, Manager Golfservices en Adri van Rooi, Caddymaster.  
De doelstelling is om leden én greenfeespelers blijvend attent te maken op het belang van 
Respect voor elkaar, de baan en de regels. Dit gebeurt in samenwerking met alle commissies 
en door communicatie-initiatieven, zoals b.v. de Japies. 
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Topgolfcommissie 
 

Samenstelling 

Ton Litjes     Voorzitter   

Natascha Homburg    Secretaris  

Herman Reuser  Penningmeester 

en contractbeheer 

Johan van Kesteren i.s.m. Paul Budelman Coördinatie- en sponsoractiviteiten 

Guido Loning, Naud Bank    Coördinatie training en coaching 

Vacature     Lid 

(Referent van bestuur: Ton Litjes)  

 
 
 

 
 

Foto selectie 2024, Ben van Ernich 

 
Werkagenda van de commissie 2024 
 

• Topgolfplan 2023-2026 goedgekeurd door ALV 2024 met aanpassingen na evaluatie  
van competitie seizoen 2024 

• Inhoudelijke tuning trainingsprogramma Topgolf in de Golfclub het Rijk van 
Nijmegen. 

• Regie en verantwoordelijkheden scherper duiden. (Dit in samenwerking met de 
pro’s). Vooraf besluitvorming alle items in de topgolfcommissie. 

• Binding met de golfclub Rijk van Nijmegen door organiseren van promotie met 
activiteiten en andere middelen.  

• (Door)ontwikkeling programma en ondersteuning van aanvullende inhoudelijke 
training extern. 

• Afstemming en samenwerking met Voorzitter Competitie Commissie 

• Middelen en materialen: Kleding, financiën, baan, Het Rijk, e.d. 

• Communicatie naar spelers en sponsoren en leden 

• Fondswerving en sponsoring professionaliseren 

• Evaluaties voor vervolg en duurzaamheid van voldoende talenten voor  het 
topgolfprogramma 

• Vastleggen van criteria en onderling gemaakte afspraken ter borging van kwaliteit 
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Start van Topgolf programma 2024 in najaar 2023 
In oktober 2023 hebben we de kick off gegeven voor het nieuwe topgolfprogramma van de 
Golfclub het Rijk van Nijmegen 2024. We zijn gestart met een gedeeltelijk nieuwe selectie 
van jonge en beste spelers van de club die uitgenodigd waren en commitment gegeven 
hebben aan de doelen en activiteiten van het Topgolf programma. In  januari 2024 hebben 
we, in aanwezigheid van de selectiespelers, coach, de trainers en de verantwoordelijke 
topgolfcommissie de stand van zaken en het verdere programma voor 2024 en verder 
toegelicht.  
Als we nu terug kijken op de eerste resultaten van de selectiespelers in de nationale NGF 
competitie, heeft het Heren 1 team van de onze golfclub met een geweldige prestatie 
gepromoveerd naar de hoofdklasse. Heren 2, dat ook uit Topgolf selectie spelers bestond, 
werd geen kampioen maar zich gehandhaafd in de eerste klasse. We hebben nu in 2025 
zowel in de hoofdklasse als in de eerste klasse een goed team. Het handhaven in de 
hoofdklasse is een grote uitdaging waarvoor we ons gaan voorbereiden met nog meer 
ambitie en een aangepast trainingsprogramma. Het landelijk NGF jeugdkampioenschap is in 
de maand juni en begin juli gespeeld. Er spelen 3 jeugdteams in de NGF competitie, waarvan 
twee teams met een aantal spelers uit de Topgolfselectie. Ons eerste jeugdteam speelde in 
de hoofdklasse en heeft helaas zich formeel niet kunnen handhaven maar speelt volgend 
seizoen  toch weer in de hoofdklasse door een correctie gezien de uitval van een ander team 
de uitslag negatief had beïnvloed. Het tweede jeugdteam speelde in de eerste klasse  en 
hebben hun positie gehouden. 
De Am/Am wedstrijd op 1 juni is uitgesteld naar september omdat de competitie door de 
promotie behoorlijk uitliep en de aandacht bij de promotie lag.  De AM/AM wedstrijd was 
ook dit jaar weer een groot succes maar telde door het uitstel helaas was minder 
deelnemers. Deelnemers hebben genoten van de dag met hun selectiespeler waarmee ze in 
team verband de wedstrijduitdagingen zijn aangegaan. De foto’s en filmpjes laten zien hoe 
de sfeer was en het enthousiasme van iedereen die aanwezig was. Als afsluiting op het 
terras kon men de verschillende selectiespelers verslaan of uitdagen om voor jou de neary te 
slaan voor een ballonvaart voor twee personen! Dit gaan we nu jaarlijks in ons programma 
opnemen als een vaste wedstrijd. Dus  op 31 mei 2025 is het weer zover. We hebben de 
ambitie om met deze ervaring het nog grootser aan te pakken, wat ook aantrekkelijker is 
voor sponsors door de grotere spin-off en aandacht die we hieraan gaan geven. Je kunt nu al 
aangeven of je deelgenoot wil zijn in het volgende seizoen! Reserveer nu al de plaatsen zijn 
exclusief en beperkt en voor iedereen toegankelijk om onze topteams door deelname te 
ondersteunen. 
Ook nationaal en zelfs internationaal wist onze individuele selectiespelers mooie prestaties 
neer te zetten! 
Een aantal op een rij:  
Philip van Oosten werd dit jaar winnaar in het (jeugd) Matchplay clubkampioenschap en 
Jeugd Golfer van het Jaar 2024 van onze club, met name ook door zijn prestatie in de play-
off van de promotiewedstrijd in de NGF competitie, waarbij hij een pro die regelmatig 
Europese wedstrijden speelt versloeg! Noa Jansen werd Golfer van het jaar 2024  van onze 
club. 
 
Ook nationaal en zelfs internationaal wisten  onze spelers een aantal grandioze prestaties 
neer te zetten.  Stijn Egging, Philip van Oosten, Tom Hendriks, Kayden Chang. 
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Trainingen 
Er is nu een start gemaakt met een nieuw opgezet wekelijks trainingsprogramma onder 

coördinatie van pro Naud Bank en Guido Loning, zodat een meetbare doorgroei kan 

plaatsvinden met programma’s op maat. Het doel is verbeteren en bouwen aan een sterk 

team(s).. Er zijn weer speciale trainingen georganiseerd zoals bijv. een Put trainingen  en 

indoortrainingen en oefenwedstrijden extern. Tevens aandacht voor Fysieke en mentale 

trainingen.  

 

Financiën 

Onze begroting is in het eerste jaar ondersteunt met een bijdrage vanuit het bestuur voor de 

opstart. Tevens worden de gelden van de bestaande advertentie sponsors ingezet voor 

Topgolf, waarvoor we dankbaar zijn. We hebben met acquisitie en activiteiten en met een 

aantal nieuwe hoofdsponsors weten te interesseren om de begroting van 2024 voldoende te 

kunnen dekken. We danken uiteraard alle sponsors en degene die meespelen en zich 

hiervoor blijven inzetten. We rekenen op een duurzame continuering! We hebben volop 

ideeën om dit in 2025 uit te breiden en de kwaliteit te verbeteren. 

 

Tot slot 

We kunnen zeer tevreden terugkijken op het jaar 2024 in de wetenschap dat we onze 

ambitie overtroffen hebben door al in dit jaar de promotie naar de hoofdklasse konden 

meemaken! Er is weliswaar nog veel te doen om te groeien naar een nog hogere ambitie om 

ons te handhaven op dit topniveau en nog meer…, maar ook in de overtuiging dat we het 

komend seizoen weer veel stappen vooruitgaan zetten om het topgolfbeleid binnen onze 

golfclub verder te ontwikkelen en duurzaam te houden door aankomend talenten te 

ondersteunen.   

 

En uiteraard zeker weer dank aan alle vrijwilligers en spelers en medewerkers van Het Rijk 

en ondersteuning van familie die dit mogelijk hebben gemaakt en ondersteunt. Allen dank 

en we rekenen ook in 2025 weer op jullie! 

 

Namens de Topgolfcommissie, 

Ton Litjes, voorzitter. 
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Vertrouwenscontactpersoon  
 

Samenstelling 
Mieke de Lorijn 
Jan Derksen 
 
In het afgelopen jaar hebben wij 2 voorvallen gehad en deze zijn in goed overleg met de 
daarbij betrokken partijen  opgelost. 
Op 28 mei hebben wij het door de NGF georganiseerde congres “Centrum Veilig Sport“ op 
Papendal bezocht. 
Het komende jaar zal de commissie in deze samenstelling blijven functioneren. 
Met vriendelijke groet Mieke de Lorijn 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Figuur 2 Jan Derksen (foto eigen 
beheer) 

Figuur 3 Mieke de Lorijn (foto eigen 
beheer) 
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Wedstrijdcommissie 
 

Samenstelling 
Willem van Delft voorzitter + coördinator clubkampioenschappen 
HaJé van Wezel secretaris + coördinator Maandbekers en  

algemene ondersteuning. 
Marco Janssen penningmeester + ondersteuning gezelligheidswedstrijden. 
 
Wendy Geerts  coördinator horeca-zaken en ondersteuning gezelligheidwedstrijden. 
Johan de Bruin coördinator individuele wedstrijden, Rydercup en Groesbeker 
Thijs Willemse  ondersteuning bij diverse wedstrijden. 
Theo Borgers  coördinator WAW + inkoop prijzen zoals wijn, ballen en ondersteuning  
Marjan de Boer ondersteuning Maandbekers. 
Bob Homburg  ondersteuning Maandbekers. 
Ella Hirdes  coördinator OFM + ondersteuning diverse gezelligheidswedstrijden. 
Agnes Bouhuis ondersteuning WAW + ondersteuning diverse gezelligheids- 

 wedstrijden. 
 
Communicatie/PR:  
Ella Hirdes 
Marjan de Boer 
HaJé van Wezel. 
 
Jan Korteweg en Hans Cretier zijn ultimo 2024 gedefungeerd. 
We zijn nog doende met adequate vervanging opdat we snel weer genoeg menskracht 
hebben om alle wedstrijden goed te kunnen organiseren. 
 
 
Algemeen 
Na de Corona-jaren 2020-2021 hebben we vanaf 2022 gelukkig weer “normaal” en dus 
gezellig kunnen golfen, met alle wedstrijden en competitie, gezelligheid alom. 
Na de Corona zagen we dat er landelijk een teruglopende belangstelling was deelname voor 
deelname aan wedstrijden. 
Als Wedstrijdcommissie hadden wij daarom in 2023 intussen omkering van die trend 
bestempeld als een van onze grootste speerpunten voor de komende jaren, en met succes, 
want wat bleek? In 2023/2024 hadden we ruim 150 meer inschrijvingen aan de diverse door 
ons georganiseerde wedstrijden! 
Ook in het afgelopen jaar 2024 - in verband met de recente statutenwijziging - waarbij het 
verenigingsjaar is gewijzigd naar het kalenderjaar – hadden we nog meer marketing-achtige 
acties in petto om onze leden te enthousiasmeren om deel te nemen aan clubwedstrijden, 
zoals meer aandacht op de website, direct mailing, en bord- en scherminformatie. 
Het heeft gewerkt. Ook in 2024 hadden we tegen de landelijke trend in wederom meer 
inschrijvingen dan het jaar ervoor: 3006 tegen 2858 in 2023. Ofwel 148 meer inschrijvingen. 
Komend jaar wordt de vergelijking iets anders omdat de wedstrijden in januari/februari nu in 
het eigen kalenderjaar verwerkt gaan worden. 
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Updates van diverse stukken, bekers, schilden, borden 
Nadat we in 2022 begonnen waren om tal van stukken te updaten en te digitaliseren, zoals 
het Wedstrijdreglement en de Wedstrijddefinities, en ook meegeholpen hadden aan de 
nieuwe Statuten en het nieuwe Baanreglement, zijn we daar in 2023 vrolijk mee verder 
gegaan op de ingeslagen weg. In 2023 hebben we de bekers, schilden en de blauwe borden 
geüpdatet (iedereen nu met voornaam) en gedigitaliseerd. Daarbij zijn de schilden en 
blauwe borden van een frisse nieuwe lay-out voorzien, die tevens toekomstbestendiger is. 
Maar eind 2023 overkwam ons een grote ramp: alles wat wij hadden opgeslagen bleek 
foetsie te zijn omdat iemand alle onze documenten gedeletet had van OneDrive. 
In 2024 hebben we alles dus over moeten doen en opnieuw teruggezet en opgeslagen, nu 
met een extra back-up bij de voorzitter en secretaris.. 
En bij de start van het nieuwe jaar 2024 zijn de borden en schilden op een nieuwe en betere 
plaats komen te hangen. 
 
Eagle 
Nadat we in 2023 al de aanzet hadden gegeven tot een grote opschoning van de Eagle, en 
het bestuur en Het Rijk verzocht hadden om de Eagle aan een grote opknapbeurt te mogen 
onderwerpen, is de renovatie in de eerste dagen van 2024 met vereende krachten van 
diverse leden van bestuur en commissies eigenhandig afgerond. 
 
Ideal-betaling 
Het in 2022 ingevoerde systeem van digitale betaling van inschrijfgelden blijkt een succes. 
Na wat kleine problemen in het begin kan iedereen er prima mee uit de voeten, tot groot 
gemak en plezier van de organisatoren van de wedstrijden alsook van de penningmeester. 
Enig minpuntje zijn de daaraan verbonden bankkosten. 
 
 
Financien 
Dankzij onze nieuwe penningmeester hebben we onze financiële administratie uiterst 
professioneel opgezet en daardoor hadden wij in 2024 niet alleen onze inkomsten en 
uitgaven steeds goed en tijdig in beeld, maar hadden we ook een heel goed inzicht in de 
financiële stromen. Zo kregen we een volledig inzicht in de kosten per wedstrijd en per soort 
wedstrijden en daarmee alle benodigde informatie om goed te kunnen sturen. 
Mede daardoor hebben we dit jaar nagenoeg quitte kunnen spelen wat betreft de begroting 
en dankzij een paar toevallige meevallers en een heel strak uitgavenbeleid zelfs een 
overlopende post uit het vorige (lange) boekjaar weg kunnen werken. 
Tevens hebben we onze eigen uitgaven onder de loep genomen en redelijk genormeerd. 
 
Clubkampioenschappen 
We hadden weer mooie Clubkampioenschappen met spannende wedstrijden en goede 
kampioenen. Met twee bekende, maar voor de rest met nieuwe namen! 
Wel mag het aantal inschrijvingen voor de clubkampioenschappen hoger, zeker bij de 
dames, want dat hield niet over. 
Naar aanleiding van een aantal reacties en aangereikte ideeën hadden we voor afgelopen 
jaar de Wedstrijdkalender wat aangepast in de hoop dat er meer deelnemers kunnen (en 
willen) mee doen, maar ons streven werd niet geheel gehaald. Volgend jaar hopelijk beter. 
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Groesbeker 
Deze zwaarste clubwedstrijd werd dit jaar anders dan verleden jaar in juni gespeeld, na de 
competitie en voor de zomervakantie. 
Bij de dames won Debbie Dreis en bij de heren Floris-Jan Juch, beiden afgetekend. 
De winnares van de beide voorgaande Groesbekers, Margriet Baarns werd derde en kon dus 
de trilogie net niet voltooien. 
Bij de heren werd de winnaar van vorig jaar, de eerste echte Groesbeekse winnaar, Lukas 
van Kesteren, gedeeld derde en daarmee onttroond. 
 
Rydercup 
Ook de Rydercup was weer een heel mooie en spannende wedstrijd. 
De 4 teams, Team Nijmegen, Team Groesbeek/Duitsland, Team Gelderland en Team Rest 
van Nederland streden in een geweldige sportieve sfeer om de titel, spannend tot en met de 
laatste wedstrijd met een buitengewoon gezellige nazit en ook nog een gezamenlijk diner tot 
slot. Een voorbeeldige dag wat betreft het clubgevoel. 
Team Nijmegen sleepte - net als in 2023 - de overwinning binnen. 
 
Robert-Jan Derksen Matchplay-bokaal 
Dit jaar hebben we voor de derde maal de Robert-Jan Derksen-bokaal  georganiseerd, een 
matchplay-competitie die alle Matchplay-kampioenschappen (OM Wedstrijdcommissie, OM 
Herendag en de KO Matchplay van de Seniorencommissie) bundelt tot één club-brede 
Matchplay-kampioenschap. 
Er waren 96 inschrijvingen, weliswaar iets minder dan in het eerste en tweede jaar. 
We hopen dat alle geledingen binnen de club deze matchplay nog breder gaan omarmen en 
steunen, al was het maar uit respect voor de naamdrager, die nota bene zelf de geweldig 
mooie beker beschikbaar heeft gesteld.  
Op basis van de handicap werden de deelnemers verdeeld in vier categorieën. 
De wedstrijden begonnen in april in poule-vorm, waarna de poulewinnaars en enkele beste 
nummers twee doorgingen naar de laatste zestien, die na de zomer verder gingen volgens 
knock-outsysteem. 
 
De finale vond plaats op zondag 27 oktober en was bloedstollend spannend tot het einde, 
waarbij “onze” eigen Jan Korteweg, in feite de peetvader van deze RJD-bokaal, uiteindelijk 
op de laatste hole de overwinning in de wacht sleepte ten koste van Marijke van der Tuin. 
Dit alles onder het wakend oog van onze club-icoon Robert-Jan Derksen, die net als 
afgelopen jaren hoogstpersoonlijk aanwezig was om de naar hem vernoemde beker uit te 
reiken. 
 
Etiquette: zorg voor de baan 
De greenkeepers zijn er ook weer in 2024 in geslaagd de baan in een uitstekende staat te 
krijgen en te houden. Vooral tijdens de clubkampioenschappen waren greens, fairways en 
bunkers in optimale staat. 
Maar het blijft triest om te moeten constateren dat er nog veel te vaak slecht met de baan 
wordt om gesprongen. O.a. het terugleggen van plaggen, het harken van bunkers en het 
repareren van pitchmarks, blijft fors onder de maat. De Wedstrijdcommissie zal zich blijven 
inspannen om deelnemers aan wedstrijden ervan te doordringen dat de goede zorg voor de 
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baan absoluut noodzakelijk is. 
Samen met diverse andere commissies en in overleg met Het Rijk waren we begin 2023 club-
breed begonnen aan een nieuw actieplan omdat alle voorgaande acties (te) weinig resultaat 
hadden. Helaas was dat toen even blijven liggen wegens ziekte van de toenmalige manager, 
maar samen met de voorzitter van de R&H-Commissie hebben we dat eind 2023 weer ter 
hand genomen. 
Dat heeft uiteindelijk erin geresulteerd dat in eendrachtige samenwerking met de R&H-
commissie, bestuur en Het Rijk er inmiddels in 2024 Gedragsregels zijn opgesteld en 
ingevoerd, wat ertoe moet leiden dat men zich een stuk beter om de baan bekommert. 
 
Speeltempo 
Het speeltempo blijft een punt van aandacht. Daarnaast geeft de doorloopsnelheid van 
wedstrijden ten opzichte van het digitale reserveringssysteem, waardoor wedstrijden wel 
eens vastlopen op individuele reserveringen. Het blijft maatwerk. We proberen dat in de 
praktijk zo goed mogelijk op te lossen.  
 
Clubkampioenen 2024 
Matchplay Dames   Marijke van der Tuin 
Matchplay Heren   Stijn Egging 
Matchplay Jeugd   Philip van Oosten 
Strokeplay Dames   Margriet Baarns 
Strokeplay Heren   Noa Janssen 
Stableford    Stefan Kirschner 
Senioren Strokeplay Dames   Marijke van der Tuin 
Senioren Strokeplay Heren  Theo Bleeker 
 
Andere belangrijke winnaars in 2024 
Golfster van het jaar 2024  Marijke van der Tuin. 
Golfer van het jaar 2024  Noa Janssen   
Jeugdgolfer van het jaar 2024 Philip van Oosten 
 
Groesbeker 
Dames     Debbie Dreis   
Heren:     Floris-Jan Juch 
 
Rydercup     Team Nijmegen 
RJD-Bokaal 2024   Jan Korteweg                      
    
Maandbeker I  (4 best of 7)  Maarten Steenbrink 
Maandbeker II (7 best of 12)  Richard van den Wildenberg 
 
WAW 9 holes: (7 best of 12)  Tim Homburg 
WAW 18 holes: (7 best of 12) Lukas van Kesteren 
 
Met sportieve groet, 
Willem van Delft, 11 januari 2025 
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Wijzigingen in de commissie 
 

Aftredende commissieleden 

Bridgecommissie Ria Verheijen-Daemen 

Competitiecommissie Sandra Artz 

Competitiecommissie Neil Smith 

Competitiecommissie Oscar Magnusson 

Competitiecommissie Frans van der Wielen 

Damesdagcommissie Annick vd Wissel 

Golfweekcommissie Maarten Strijbosch 

Golfweekcommissie Marc Wichers 

Herendagcommissie Frits Evers 

Herendagcommissie Jan-Dirk Scherpers 

Herendagcommissie Bert Verheij 

Rabbitcommissie Jorrit Straat 

Rabbitcommissie Thea Steen 

Jeugdcommissie Johan van Kesteren 

Jeugdcommissie Ronald van Rooijen 

Jeugdcommissie  Mark Begheijn 

Mixeddagcommissie Pierre Hautvast 

Regel- & Handicapcommissie Vincent Peters 

Topgolfcommissie Gijs Overdijk 

Topgolfcommissie Noa Jansen 

Wedstrijdcommissie Jan Korteweg 

Wedstrijdcommissie Hans Cretier 
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Te benoemen of benoemde commissieleden  

Baancommissie Wilfred Overdijk, voorzitter 

Baancommissie Nelleke Mom 

Baancommissie Gertie Nefkens 

Baancommissie Carin Wilmink 

Communicatiecommissie Gerard Molleman 
 

Damesdagcommissie Jolanda de Jong 

Golfweekcommissie Han Kuypers 

Golfweekcommissie Harry Wijnhoven 

Mixeddagcommissie Yvonne Heijdra 

Mixeddagcommissie Eric Ruijs 

Rabbitcommissie Jacques Gijsberts 

Rabbitcommissie Angela Rouwmaat 

Regel-& Handicapcommissie Eddy May 

Regel-& Handicapcommissie Gert van Willigen 

Sponsoren 
 


